Parc Tauli Anunci de treball: 23_117_ALIM_CUINA
. Hospital Universitari Sabadell, 19 de maig de 2023

EL CONSORCI CORPORACIO SANITARIA PARC TAULI
per a la cobertura de les contingéncies de I’Ambit
d’Alimentacio,
ofereix:

Lloc de treball:

2/3 CUINERS/RES

Grup professional 6.2: Personal para-assistencial, amb titulacié/formaci6 professional o técnica
(PAS-TFPT)

Descripcio del Parc Tauli:

El Parc Tauli és un Hospital Universitari que té la missié d’oferir una atencio sanitaria i social de qualitat,
resolutiva, integral i que fomenta I'equitat i la satisfacci6 en un marc de sostenibilitat, integrant la
docencia, la recerca i la innovacié. Som una entitat d’excel-éncia i la nostra rad de ser és la prestacio
dels serveis sanitaris a la nostra poblacidé de referéncia, com a entitat publica eficient i generadora de
valor per al territori.

Requisits:
= Titol de Cicle de Grau Mitja (familia professional hoteleria i turisme)

= Carnet Manipulador d'Aliments o Formacié en Higiene Alimentaria.

Es valorara:

=  Curriculum Vitae.

= Experiéncia professional en cuines de col-lectivitats, desenvolupant funcions similars a les de
I'oferta.

= Formacié continuada propia del lloc de treball.
= Capacitat de treball en equip.

= Habilitats comunicatives i empatia respecte de companys i d’'usuaris.

S’ofereix:

Les persones candidates designades, es vincularan mitjancant contractes eventuals per substituir
durant el periode de vacances dels professionals cuiners de I'ambit d’alimentacié del Consorci. Les
condicions laborals son les establertes en el vigent Conveni del SISCAT, amb dedicacié a jornada
completa.
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Procés de seleccio:

Les condicions generals d’aquesta convocatoria es regiran pel que recull el present anunci i amb els
procediments que es detallen a les bases tipus de convocatoria per a ocupacio de places vigents, que
es poden consultar al web de I'entitat www.tauli.cat .

D’acord amb el Codi de Seleccid i Vinculacioé vigent, les persones candidates se sotmetran a les proves
seguents:

= Valoraci6 curricular (valoracié de mérits d’'acord amb els items de I'apartat es valorara i amb
les corresponents acreditacions, llevat de I'experiencia interna que s’acreditara d’ofici) inclosa
la carta de motivacié que acompanyi a la candidatura.

= Entrevista personal (pels professionals sense experiéncia interna) o valoracié directiva.

= Prova psicotécnica.

Es podran afegir les proves competencials que es considerin necessaries per valorar la idoneitat de les
candidatures, en el marc de I'establert al vigent Codi de Selecci6 i Vinculacio. En ares als principis
d’economia processal i celeritat del procés, també es podran reduir les fases del procés de selecci6 en
funcio de la ratio de candidats amb compliment dels requisits de la present oferta.

En compliment de la LISMI, el Consorci, tindra en consideracio la reserva per a les persones candidates
que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%, sempre que siguin idonies per al
desenvolupament de les funcions a cobirir.

Informacio, inscripcio, documentacio i termini:

Les persones interessades podran fer la seva inscripcié a I'enllag
https://tauli.talentclue.com/es/node/97608697/12623479 on caldra adjuntar el curriculum en format
PDF aixi com la resta de documents addicionals: Les acreditacions dels requisits de la convocatoria, i
tota aquella documentacié que considereu adient per a I'acreditacié de diferents mérits individuals.

La no presentacié de la documentacié requerida pot comporta I'exclusid6 de la candidatura a la
convocatoria.

Per a consultes en relacié a aquesta convocatoria, us podeu adrecgar a seleccio@tauli.cat indicant el
numero de referéncia d’aquest anunci.

Data de termini: Fins la cobertura de les necessitats.
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