Parc Tauli

Hospital Universitari

Llistat provisional de persones admeses i excloses de la convocatoria oberta d’oferta
publica d’ocupacié Grup: 23_GP2_INF_RRHH.

D’acord al que recullen les bases de la convocatoria en la Fase 2 — COMPROVACIO DELS
REQUISITS D’ACCES, una vegada revisades i comprovades les diverses sol-licituds d’admissio,
es publica el llistat provisional de persones admeses i persones pendents d’entrega de
documentacid, per a la superacié de la Fase 2. El llistat conté els seglients items:

Annex 1: ha d’incloure el nom complert, el dia, el mes, I’any i la firma, en cas contrari constara
com a incomplert.

CV: és obligatori adjuntar-lo, en format lliure, segons les indicacions de les bases.

Titol requisit: és imprescindible presentar la titulacio oficial o, en el seu defecte, el resguard
de sol-licitud de la titulacid oficial. Si heu presentat qualsevol altre document (certificat
d’estudis, titulacié provisional, etc.) us constara com a incomplert. Per una reinterpretacio
de la normativa, favorable al professional, els documents obtinguts de la carpeta ciutadana
o bé, certificats de notes que explicitin que el professional ha finalitzat els estudis i que esta
en disposicié de demanar el titol, sén valids malgrat que en aquesta fase us aparegui com a
incomplert. Per tal que siguin valorats, preguem ens els torneu adjuntar durant el periode
d’al-legacions.

D.N.l o N.L.E.: les persones candidates que no han aportat el Document Nacional d’ldentitat
o Numero d’ldentitat Estranger, us constara com a “no”.

Annex 3: ha d’estar degudament complimentat (amb el nom sencer de la titulacié), amb la
corresponent puntuacio i amb la suma final dels mérits. En cas contrari, apareixera com a

incomplert i 'haureu d’entregar degudament complimentat durant el periode d’al-legacions.

Numero de merits Annex 3: correspon al recompte total d’activitats que el candidat ha

anotat en ’Annex 3%*.

Numero acreditacions adjuntes: correspon al recompte total de documents o certificats que

el candidat ha adjuntat per acreditar les activitats de I’Annex 3*.
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* En el cas d’Infermeria, no es obligatori adjuntar les acreditacions. Tot i aixi s’ha identificat
a les persones que han adjuntat documentacié. En la fase 4, 'Organ Técnic de Seleccié
revisara les puntuacions aportades pel candidat a I’Annex 3 fent les modificacions pertinents
a la puntuaciod sense que aquestes penalitzin.

CSP: fa referéncia al Certificat de Serveis Prestats en institucions publiques del SISCAT (o
equivalents). Es un document en el que ha de constar la categoria professional convocada i
el recompte total dels dies exercits en aquella categoria, reconeguts per la empresa on es
van prestar els serveis.

- Lavida laboral o un contracte de treball no equival a un CSP.

- En el cas que I'empresa no us hagi facilitat el document amb el recompte total de
dies de vinculacié, constara com a incomplert.*

- En el cas que I'empresa no us hagi facilitat el document amb la separacié de les
categories, constara com a incomplert.*

- En el cas que hagueu presentat més d’un CSP i algun dels documents no estigui
complimentat correctament com s’indica anteriorment, us constara també com a
incomplert.

- En el cas que el perfil que descriu el CSP no correspon amb el perfil pel qual us heu
presentat, constara com a incomplert.

*En aquests dos casos, podeu acompanyar el CSP de I'empresa juntament amb el model
d’Annex 7 complimentat per vosaltres mateixos i fer-nos-ho arribar durant el periode
d’al-legacions (afegint el recompte de dies totals i/o la separacié de I'experiéncia per
categories).

Les persones amb documents incomplerts o pendents d’entrega, disposaran de 10 dies
habils (termini 21 de juliol de 2023 fins les 14h), comptats a partir del dia seglient a la data
de publicacié d’aquesta llista, per lliurar-los.

PER PRESENTAR LES ESMENES, AL-LEGACIONS I/0 RECLAMACIONS OPORTUNES S’HA
DE FER A PARTIR DEL SEGUENT ENLLAG | SEGUINT LES INDICACIONS:

https://selecciotauli.onparallel.com/es/pp/allegacions-oferta-publica-tau

Informacio addicional:

Us informem que I'assignacié de les places de la primera etapa (places de concurs) esta
prevista per finals d’aquest any 2023. Per aquelles persones que no tingueu una plaga
assignada durant I'Etapa 1 i que hagueu de fer les proves competencials, previsiblement, es
duran a terme durant els mesos de febrer-mar¢ del 2024. Es comunicara la data oficial en el
moment de la publicacié del llistat definitiu de les persones admeses i excloses.


https://selecciotauli.onparallel.com/es/pp/allegacions-oferta-publica-tau

Per a qualsevol altre aclariment o incidéncia podeu adrecar-vos a ofertapublica@tauli.cat.
Un cop revisades les al-legacions, es publicara el llistat definitiu de les persones aspirants

admeses i excloses.

Seleccié de Personal
Direccidé de Persones
Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli

Sabadell, 07 de juliol de 2023
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INFERMERIA SALUT LABORAL RRHH 23_GP2_INF_RRHH

VALIDACIO OBLIGATORIA SEGONS

DOCUMENTACIO COMPLEMENTARIA

RESOLUCIO PROVISIONAL

CONVOCATORIA
TITULACIO Namero | ) - cepITACIONS IO ADMES/PENDENT
DIEETEGHEIN ANNEX 1 (1Y REQUISIT DNI/NIE ANNEX 3 merlts3annex ANNEX 3 ac;zc;llljtsggns CSP DOCUMENTACIO/EXCLOS
347404XXZ S| SI S| SI SI 50 NO 0 NO ADMES
347449XXG | NO si S| si NO 0 NO 0 NO PENDENT DOCUMENTACIO
347502XXS S| SI S| SI SI 57 NO 0 SI ADMES
381493XXY S| sI S| sI SI 81 S| 3 SI ADMES
436927 XXF S| SI S| SI SI 11 NO 0 SI ADMES
440872XXM S| sI S| sI SI 19 NO 0 SI ADMES
449821XXV S| SI S| SI SI 77 NO 0 SI ADMES
449870XXY S| sI S| sI SI 104 NO 0 NO ADMES
468016XXR S| SI S| SI SI 15 NO 0 NO ADMES
468066XXM S| Si S| sI SI 116 S| 1 INCOMPLERT ADMES
471583XXJ S| SI S| SI SI 18 NO 0 NO ADMES
471659XXY S| sI S| sI SI 92 NO 0 NO ADMES
541193XXH S| SI S| SI SI 2 NO 0 INCOMPLERT ADMES
715166XXJ S| sI S| sI SI S| 3 NO ADMES




