Parc Tauli
Hospital Universitari

ESMENES A LES BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA CONTRACTACIO
AMB CARACTER FIX DE: Professionals del Grup Professional 2: PERSONAL ASSISTENCIAL
TITULAT DE GRAU MIG — INFERMERS/INFERMERES

1) ERRADA MATERIAL A LA COMPOSICIO DEL TRIBUNAL AVALUADOR.

ON DIU
Presidéncia Titular Persona designada per la Direccié General.
Titular Direccid de Recursos Humans.
Titular Membre del Comité Executiu de I’'ambit de que es tracti.
Titular Direccio de I'ambit de la plaga convocada.
Titular 2 membres nomenats per la Direccié General.
Vocals E o . )
Titul 1 membre nomenat per |’Associacid Professional de Facultatius (APF) que actua a
itular
titol personal
Addicionalment i de forma protestativa es podra sol-licitar que nomenin un
Titul membre del Tribunal que actui a titol personal a la Universitat Autonoma de
itular
Barcelona, al Servei Catala de la Salut i al Col-legi Professional relacionat amb la
plaga.
Vocals sense vot Titular Un membre del Comité d’Empresa (preferentment del mateix grup professional)
Secretari/a sense vot | Titular Técnic/a de la Direccié de Recursos Humans.
HA DE DIR
Presidéncia Titular Persona designada per la Direccié General.
Titular Direccid de Recursos Humans.
Titular Membre del Comité Executiu de I'ambit de que es tracti.
Titular Direccio de I'ambit de la plaga convocada.
Titular 2 membres nomenats per la Direccié General.
. 1 membre nomenat/da per I’Associacié Professional d’Infermeria que actua a titol
Vocals Titular
personal.
Addicionalment i de forma protestativa es podra sol-licitar que nomenin un
Titul membre del Tribunal que actui a titol personal a la Universitat Autonoma de
itular
Barcelona, al Servei Catala de la Salut i al Col-legi Professional relacionat amb la
plaga.
Vocals sense vot Titular Un membre del Comite d’Empresa (preferentment del mateix grup professional)
Secretari/a sense vot | Titular Teécnic/a de la Direccié de Recursos Humans.
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2) ACTUALITZACIO DE L’ANNEX 2: BAREM DE MERITS SEGONS GRUP PROFESSIONAL

ON DIU

ANNEX 2 - BAREM MERITS SEGONS GRUP PROFESSIOAL

~ PUNTUACIO GP1, | PUNTUACIO
BAREM MERITS ‘mm GP2,GPAIGPS | GP3, 617
Max 15p Max 7p
FORMACIO ESPECIALITZADA per al Registro de Centros y Titulos
(RUCT) del Ministerio de Universidades)
Doctorat Premi extraordinari Per titulacié 6
Cum Laude 5
Excel.lent 4
Notable 3
Aprovat 2
Master Oficial (entre 60 i 120 crédits ECTS)
(Acreditat per I'Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidady  |Qualsevol universitat registrada al RUCT i modalitat Per titulacié 2,5
ANECA)
Master Propi (entre 60 i 120 crédits ECTS) b CUSEYS (EAESED 2
Universitat Privada on-line 1,5
Postgrau (entre 30 i 60 crédits ECTS) Universitat Publica/Privada p ial/semi ial |Per titulacio 1
Universitat Privada on-line 0,75
Cursos especialitzacio (entre 1 29 crédits ECTS) sy sstudlsrealfasts en uns fiversiat | Sl 03
FORMACIO CONTINUADA (Veure AJUDA AL BAREM DE MERTIS
FORMATIUS al final de I'annex)
1r nivell (acreditada per alguna entitat reconeguda) De 0 a 25 hores Per activitat 0,15 015
De 26 a 50 hores 0,2 0.2
De 51 a 75 hores 03 03
De 76 a 100 hores 0.4 04
Més de 100 hores 0,5 05
2n nivell (avalada per entitat reconeguda o autoritzada pel SEPE) |De 0 a 25 hores Per activitat 0,113 0,113
0,150 0,150
0,225 0,225
0,300 0,300
0,375 0,375
3r nivell (entitats especifiques) Per activitat 0,084 0,084
0,113 0,113
|De 51a 75 hores 0,169 0,169
De 76 a 100 hores 0,225 0,225
|Més de 100 hores 0,281 0,281
4at nivell (altra formacié reconeguda pel SNS) De 0 a 25 hores Per activitat 0,063 0,063
|D! 26 a 50 hores 0,084 0,084
De 51 a 75 hores 0,127 0,127
De 76 a 100 hores 0,169 0,163
0,211 0,211
1A A CC 1
{amb crédits de formacié continuada s'hauran de valorar en Sense crédits de formacié continuada. Per activitat 0,120 0,120
I'apartat de formaci6é continuada)
De rang igual o superior al requisit del procés. . i
TITULACIONS ACADEMIQUES REGLADES 5 47 Per titulacio 1 1
Vinculada a la funcio / no.
ACTIC BASIC / COMPETIC NIVELL 1 (*només valorable
CERTIFICACIO ACTIC/COMPETIC (excepte pel GP7, només pel GP7) petiiack 0.2 02
valorable nivells 2 i 3) (COMPETIC inicial no en cap cas) ACTIC MITIA / COMPETIC NIVELL 2 o UTICh oA oA
ACTIC AVANCAT / COMPETIC NIVELL 3 Per titulacio 0.6 06
ALTRES MERITS: Idiomes oficials segons el sistema Europeu i Cada nivell a partir del B2 inclos, a excepcio del Catala
Xinés (HSK). £ " s birris A Excivallyidioms 0.8 98
ACTIVITAT DOCENT
PUBLICACIONS NO LLIGADES A RECERCA Capitol de llibre (1r, 2n o 3r autor/a) / (co-autor/a) Per activitat 0,5/0,25 0,5/0,25
(Puntuaran unicament amb ISBN) Traduccio Capitol de llibre 0.2 0.2
Uibre (autor/a| 1
ACTIVITAT DOCENT
2 g |_E_r:rs
Direccié / Coordinacié
Doceéncia
de
- Direccié / Coordinacié (veure Annex)
1r nivell (acreditada per alguna entitat De 0 a 25 hores 0, 0,019
[De 26 a 50 hores 0,038 0,038
De 51 a 75 hores 0,075 0,075
De 76 a 100 hores 0,094 0,094
Meés de 100 hores 0,113 0,113
2n nivell (avalada per entitat reconeguda o autoritzada pel SEPE) [De 0 a 25 hores Per activitat 0,014 0,014
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3¢ nivell (entitats especifiques)

aatnivell (altra formaci6 reconeguda pel SNS)

- Docéncia
1r nivell gy it Per activitat
05 05
1 1

1,25 125

15 15
2n nivell (avalada per entitat reconeguda o autoritzada pel SEPE) [De 0 a 25 hores Per activitat 0,188 0,188
De 26 a 50 hores 0,375 0,375
De 51 a 75 hores 0,750 0,750
De 76 a 100 hores 0,938 0,938
1,125 1,125
3r nivell (entitats especifiques, segons annex) De 0 a 25 hores Per activitat 0,141 0,141
De 26 3 50 hores 0,281 0,281
De 51 a 75 hores 0,563 0,563
De 76 a 100 hores 0,703 0,703
0,844 0,844

4atnivell (altra formacié reconeguda pel SNS)

- Col-laboracié docent
De 0 a 25 hores

De 51 a 75 hores

De 76 a 100 hores

0,025
0,050

0,063
0,075

2n nivell (avalada per entitat reconeguda o autoritzada pel SEPE) [De 0 a 25 hores.

Per activitat

De 26 a 50 hores

De 51 a 75 hores
De 76 a 100 hores

De 0 a 25 hores

3r nivell (entitats especifiques, segons annex)

Per activitat

De 26 a 50 hores
De 51 a 75 hores
De 76 a 100 hores

De 0 a 25 hores

4atnivell (aftra formacio reconeguda pel SNS)

Per activitat

De 51 a 75 hores
De 76 a 100 hores

eatients) ot L [ Tutor_a acreditat Per curs 1 1
| Col4aboracié docent Per any 0,5 05
.Alltof_l de material formatiu (en e.l marc d'una activitat formativa De 0825 hores per activitat 0225 0,225
inclosa en algun dels apartats anteriors)
De 26 a 50 hores 0,450 0,450
De 51 75 hores 0,300 0,900
De 76 a 100 hores 1,125 1,125
1,350 1,350

Professorat associat clinic

ACTIVITAT DE RECERCA | ALTRES MERITS CIENTIFICS

PROJECTES DE RECERCA (amb meméria final i aprovat pel CEIC
Projecte unicéntric

06/03

jecte multicéntric (com a centre de referéncia)

PUBLICACIONS DE RECERCA (Amb IF / Indexades a PubMed, JSR)
Original

Per publicacio

0,75/04

Participacio grup de treball ambit inty i 0,338 0,338
Cartes cientifiques 11, 2n, 3r autor ambit nacional Per publicacio 0,5 05
17, 2n, 3r autor ambit internacional 0,4 04
|Coautor ambit nacional 0,375 0,375
|Coautor ambit internacional 0,300 0,300
Participacio grup de treball ambit nacional 0,188 0,188
Participacio grup de treball am b 0,150 0,150
Revisio revista 1r, 20, 3r autor ambit nacional ::; publicsdiol 04 04
1r, 20, 3r autor 03 03
Coautor ambit nacional 0,300 0,300
Coautor ambit internacional 0,225 0,225
Participacio grup de treball ambit nacional 0,150 0,150
Participacio grup de treball ambit internacional 0,113 0,113
Comunicacions. 1r, 20, 3r autor ambit nacional per publicacio 0,15 0,15
1r, 2n, 3r autor ambit internacional
[Coautor ambit nacional
|Coautor ambit internacional
i o de treball a
Participacio grup de treball ambit internacional
[PREMIS 1 DISTINCIONS (a titol
Drentitats oficials 1, 20, 3¢ autor 3mbit nacional Per premi 0,15 0,15
0,2 02
0,113 0,113
0,150 0,150
0,056 0,056
0,075 0,075
De socletats cientifiques Per premi 0,1 0,1

[BEQUES A PROJECTES DE RECERCA

JALTRES PUBLICACIONS (manuals, guies, protocols, trajectories, Aprovades pel Comité institucional corresponent o un
plans de cures, procediments, etc nisme oficial

D'entitats oficials Per beca 0,2 02
0,25 025
0,150 0,150
0,188 0,188
0,075 0,075
[Participacid grup de treball ambit internacional 0,094 0,094
De societats cientifiques 1r, 2n, 3r autor ambit nacional Per beca 0,15 015
0,2 0.2
0,1 01
0,15 015
0,07 007
|Participaci6 grup de treball ambit internacional 0,09 0,09
Per publicacio 01 01

ALTRES MERITS CURRICULARS RELACIONATS AMB LA ECTORIA PROFESSIONAL A Al )
[TECNICA
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HA DE DIR

/ANNEX 2 - BAREM MERITS SEGONS GRUP PROFESSIONAL

BAREM MERITS

CRITERIS
PUNTUACIO

PUNTUACIO GP1,
GP2, GP4i GPS
Max 15p

PUNTUACIO
GP3,6i7
Max 7p

FORMACIO ESPECIALITZADA (impartida per

presencial/semipresencial

gi al Registro de Centros y Titulos
(RUCT) del Ministerio de Universidades)
Doctorat [Premi extraordinari Per titulaci6
Cum Laude
Excel.lent
Notable
Aprovat
Master Oficial (entre 60 i 120 crédits ECTS)
(Acreditat per I'Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidady |Qualsevol al RUCT i modali Per titulacio
ANECA)
Universitat Publica/Privada e
Master Propi (entre 60 i 120 crédits ECTS) resencial/semipresencial
Universitat Privada on-line
Postgrau (entre 30i 60 crédits ECTS) R U A Per titulacié

Universitat Privada on-line

FORMACIO CONTINUADA | CURSOS D'ESPECIALITZACIO DE <30 CREDITS ECTS (1 crédit ECTS = 25h) (Veure AJUDA AL
BAREM DE MERITS FORMATIUS al final de I'annex)

amb crédits

Direccié / Coordinacio

1r nivell (acreditada per alguna entitat reconeguda) |9e 0 a 25 hores
De 26 a 50 hores 0.2 02
De 51 a 75 hores 0,3 03
De 76 a 100 hores 04 04
Més de 100 hores 0,5 05
2n nivell (avalada per entitat reconeguda o autoritzada pel
SEPE) De 0a 25 hores Per activitat 0,113 0,113
De 26 a 50 hores 0,150 0,150
De 51 a 75 hores 0,225 0,225
De 76 a 100 hores 0,300 0,300
0,375 0,375
3r nivell (entitats especifiques) Per activitat 0,084 0,084
0,113 0,113
De 51a 75 hores 0,169 0,169
De 76 a 100 hores 0,225 0,225
Més de 100 hores 0,281 0,281
4at nivell (altra formacié reconeguda pel SNS) De 0 a 25 hores Per activitat 0,063 0,063
De 26 a 50 hores 0,084 0,084
De 51a 75 hores 0,127 0,127
De 76 a 100 hores 0,169 0,169
|Més de 100 hores 0,211 0,211
1A A CC 11Ol
(amb crédits de formacié continuada s’hauran de valorar en Sense crédits de formacié continuada. Per activitat 0,120 0,120
|'apartat de formacié 1 crédit FC = 6 hores))
TITULACIONS ACADEMIQUES REGLADES D% ik tguslo s"p_e,'m Bireuui el proes? Per titulacio 1 1
Vinculada a la funcié / no.
CERTIFICACIO ACTIC/COMPETIC (excepte pel GP7, només ACTICBASIC / COMPETIC NIVELL 1 (*nom s valarable Per titulacio 02
valorable nivells 2 i 3) (COMPETIC inicial no valorable encap  |°° ©*7)
cas) ACTIC MITJA / COMPETIC NIVELL 2 Per titulacio 04 0,4
ACTIC AVANCAT / COMPETIC NIVELL 3 Per titulacié 0,6 0.6
ALTRES MERITS: Idiomes oficials segons el sistema Europeu i Cada nivell a partir del B2 inclos, a excepcid del Per cada nivell i as i
Xinés 3 Catala que puntua a partir del C2 inclos. " !

ECTS Docéncia (inclou també part practica)
[mparticié a de ireglada:
- Direccié / C i6 (veure Annex Ajuda al Barem)
1r nivell (acreditada per alguna entitat De 0 a 25 hores Per activitat
De 26 a 50 hores 0,038 0,038
De 51 a 75 hores 0,075 0,075
De 76 a 100 hores 0,094 0,094
0,113 0,113
::Pl:;lell (avalada per entitat reconeguda o autoritzada pel De 0.2 25 hores Per activitat 0,014 0,014
De 26 a 50 hores 0,028 0,028
De 51 a 75 hores 0,056 0,056
De 76 a 100 hores 0,070 0,070
Més de 100 hores 0,084 0,084
3r nivell (entitats especifiques) De 0 a 25 hores Per activitat 0,011 0,011
De 26 a 50 hores 0,021 0,021
De 51 a 75 hores 0,042 0,042
De 76 a 100 hores 0,053 0,053
|Més de 100 hores 0,063 0,063
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4at nivell (altra formaci6 reconeguda pel SNS) De 0.a 25 hores Per activitat 0,008
De 26 a 50 hores. 0,016
De 51a 75 hores 0,032
0,040
Més de 100 hores
- Docéncia (inclou part practica)
1r nivell (acreditada per alguna entitat De 0 a 25 hores
De 26 a 50 hores 05 05
De 51a 75 hores 1 1
De 76 a 100 hores 1,25 1,25
Més de 100 hores 15 15
::pr:;lel (avalada per entitat reconeguda o autoritzada pel be 02 25 hores per activitat 0,188 0188
De 26 a 50 hores 0,375 0,375
De 51a 75 hores 0,750 0,750
0,938 0,938
1,125 1,125
3r nivell (entitats especifiques, segons annex) De 0a 25 hores. Per activitat 0,141 0,141
De 26 a 50 hores 0,281 0,281
De 51a 75 hores 0,563 0,563
De 76 a 100 hores 0,703 0,703
0,844 0,844
4at nivell (altra formacio reconeguda pel SNS) De 03 25 hores
De 26 a 50 hores
De 51a 75 hores
De 76 a 100 hores
Més de 100 hores
PUBLICACIONS

[PUBLICACIONS NO LLIGADES A RECERCA
Puntuaran tnicament amb ISB|

- Capitol de llibre (1r, 2n o 3r autor/a) / (co-autor/a)

- Traduccié Capitol de llibre 02
- Uibre (autor/a) 1 1
|ALTRES
Professorat associat clinic Professorat associat madic Per curs 05
Professorat associat permanent 0,75
Conferenciant o Ponent en ambit nacional / internacional (exposicio oral en una entitat de les de 1r nivell o que avali pecactivitat 0,25/0,3 0,25/0,3
una de le entitats de 1r nivell i no en un curs formatiu.)
Tutor de residents acreditat pel Departament de Salut/Ministeri de Sanitat. Per curs AL
Col-laboracié docent de resident acreditat per la Comissio de docéncia. Per curs 05
Col-laboracié docent de part practica en el propi lloc de treball Per curs 01 0,1
Autor_a de material formatiu (en el marc d'una activitat I ot T o o
formativa inclosa en algun dels apartats anteriors)
De 26 a 50 hores 0,450 0,450
De 51a 75 hores 0,900 0,900
De 76 a 100 hores 1,125
Més de 100 hores 1,350

ACTIVITAT DE RECERCA | ALTRES MERITS CIENTIFICS

PROJECTES DE RECERCA (amb memoria final i aprovat pel CEIC
Projecte unicéntric | 06/03 06/03
Pr fticéntri

0,75/04 075/04

[PUBLICACIONS DE RECERCA (Amb I / Indexades a PubMed, JSR)
Original Per publicacié

Participacié grup de treball ambit internacional

Cartes cientifiques 1r, 2n, 3r autor ambit nacional Per publicacio
1r, 2n, 3r autor ambit internacional 05 05

| Coautor ambit nacional 0,375 0,375
Coautor ambit internacional 0,300 0,300
Participacié grup de treball ambit nacional 0,188 0,188
Participaci6 grup de treball ambit internacional 0,150 0,150
Per publicacio |
Revisio 1r, 2n, 3r autor ambit nacional e 03 03
|1r, 2n, 3r autor ambit internacional 04 04
| Coautor ambit nacional 0,300 0,300
|Coautor ambit internacional 0,225 0,225
Participacié grup de treball ambit nacional 0,150 0,150
Participaci6 grup de treball ambit internacional 0,113 0,113
(i orals | posters a [1r, 2n, 3r autor o 0,15 0,15
[iornades i congresos) 1r, 2n, 3r autor ambit internacional 0.2 0.2

|
[PREMIS | DISTINCIONS (a titol

D'entitats oficials 1r, 2n, 3r autor ambit nacional
1r, 2n, 3r autor ambit internacional
| Coautor ambit nacional 0,113 0,113
| Coautor ambit internacional 0,150 0,150
Participaci6 grup de treball ambit nacional 0,056 0,056
Participacio grup de treball ambit internacional 0,075 0,075
De societats cientifiques 1r, 2n, 3r autor ambit nacional Per premi 01 01
1r, 2n, 3r autor ambit internacional
[BEQUES A PROJECTES DE RECERCA
D'entitats oficials Per beca 02 02
0,25 0,25
0,150 0,150
0,188 0,188
0,075 0,075
de treball ambit internacional 0,094 0,094
De societats cientifiques 1r, 2n, 3r autor ambit nacional Per beca 0,15 0,15
0.2 02
01 04
0,15 0,15
Participacio grup de treball ambit nacional 0,07 0,07
Participacio de treball ambit internacional 0,09 0,09
ALTRES guies, protocols, |Aprovades pel Comité institucional corresponent o
de rocediments, et} un organisme oficial EcTplblicdo o ot

[ALTRES MERITS CURRICULARS RELACIONATS AMB LA TRAJECTORIA PROFESSIONAL A VALORAR PER A LA COMISSIO
TECNICA
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3) ERRADA EN RECOMPTE DE L’EXPERIENCIA PER A PERSONAL DEL PARC TAULI (5.3. FASE
3: VALORACIO EXPERIENCIA).

ON DIU
L'experiencia al Parc Tauli es valorara en les mateixes categories convocades i tindra un valor
multiplicador de 2 per les persones en situacid de contractacid fins a cobertura definitiva de la placa.

HA DE DIR

L'experiencia al Parc Tauli es valorara en les mateixes categories convocades i tindra un valor
multiplicador de 2.

Sabadell, a 20 de febrer de 2023.

Cristina Melero Teruel
Adjunta a la Direccié de Recursos Humans



